
der den Studierenden

den Alltag erleichtert.

Wir sind der kompetente Partner,

#	Begegnung
Begegnungen von und mit Studierenden sind 
ein wichtiger Teil des Campuslebens und wer-
den von uns aktiv gefördert.

#	Digitalisierung
Wir setzen auf sichere digitale Technologien, um 
unsere Dienstleistungen effizient und zugäng-
lich zu gestalten.

#	Kommunikation
Wir vernetzen uns intern und extern zum Wohle 
der Studierenden und als Teil erfolgreicher Ar-
beitsprozesse. Dabei hat der persönliche Kon-
takt an den einzelnen Standorten für uns einen 
hohen Stellenwert.

#	Kompetenz
Wir stärken gezielt unsere Kompetenzen.

#	Mitarbeitermotivation
Wir sind ein gemeinnütziges Unternehmen. Wir 
fördern und fordern unsere Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter und schaffen ein attraktives und 
motivierendes Arbeitsumfeld.

#	Nachhaltigkeit
Nachhaltigkeit bedeutet für uns, die natürlichen 
Ressourcen langfristig bestmöglich zu schützen 
und nicht nur auf kurzfristige Vorteile oder Er-
folge zu schauen. Dabei wollen wir ein Gleich-
gewicht zwischen ökologischer, ökonomischer 
und sozialer Nachhaltigkeit erreichen.

#	Studierendenorientierung 
Die Studierenden stehen im Mittelpunkt unse-
res Handelns: Wir ermitteln ihre Bedürfnisse, er-
mutigen sie zu aktiver Mitarbeit und beteiligen 
sie, wo dies möglich ist, an Entscheidungen.

#	Qualität
Wir haben einen hohen Qualitätsanspruch, so-
wohl an uns als auch an unser Geschäftsumfeld. 

#	Wirtschaftlichkeit
Wir setzen unsere Mittel und Ressourcen effizi-
ent und nachhaltig ein. 

#	Werte
Wir orientieren uns in unserem Handeln an un-
serem Leitbild. 


